
КИНЕЛЬ-ЧЕРКАССКИЙ ФИЛИАЛ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
БЮДЖЕТНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ «ТОЛЬЯТТИНСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 
 
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
Приказом руководителя 

Кинель-Черкасского филиала 
ГБПОУ ТМедК 

от «17» июня 2026 г. № 45 
 
 

 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.08 СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИМАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

социально-гуманитарного цикла 

основной образовательной программы 

«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» 

31.02.01 Лечебное дело 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

с. Кинель-Черкассы, 2026 



2 
 

РАССМОТРЕНО НА ЗАСЕДАНИИ ОДОБРЕНО 
Цикловой методической комиссии СД №1 

Председатель 
Заведующий отделом по 

учебной работе 
____________ Л.В. Пузанова ____________ Н.А. Лазарева 

«17» июня 2026 г. «17» июня 2026 г. 
  
  

СОГЛАСОВАНО  
Главная медицинская сестра  

ГБУЗ СО «Кинель-Черкасская ЦРБ»  
_____________ И.В. Мамаевская 

«17» июня 2026 г.  
 

 

Составитель: Ю.Н. Маслова, преподаватель социально – гуманитарного 
цикла 
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учреждения ГБУЗ СО «Кинель-Черкасская ЦРБ».  

Рабочая программа разработана на основе Примерной основной 
образовательной программы «Профессионалитет» по специальности 31.02.01 
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образования по УГПС 31.00.00.  

Рабочая программа разработана в соответствии с требованиями к 
оформлению, установленными в Кинель-Черкасском филиале ГБПОУ 
«Тольяттинский медколледж». 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ.07 Социально-значимая деятельность 

 
1.1. Область применения программы 

 
Программа учебной дисциплины является частью вариативной 

составляющей основной образовательной программы по специальности 
31.02.01 Лечебное дело, разработанной в Кинель-Черкасском филиале 
ГБПОУ «Тольяттинский медколледж». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 
01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06; ОК 07, ОК 08, ОК 09, ЛР 1-12, ЛР 
17-21. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 
 

1.2. Требования к результатам освоения ученой дисциплины: 
 
В процессе освоения учебной дисциплины студенты должны овладеть 

общими компетенциями (ОК): 
 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 
ОК 02 

 
Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и информационные технологии 
для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное 
и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде 

ОК 05 
 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 
 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 
том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства, эффективно действовать 
в чрезвычайных ситуациях 
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ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках 

 
В процессе освоения учебной дисциплины студенты должны 

достичь следующих личностных результатов (ЛР): 
Код Наименование личностных результатов 
ЛР 1 

 
Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 
выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и 
многоконфессиональном российском обществе и современном 
мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, 
с Российским государством, демонстрирующий ответственность за 
развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 
способный аргументировано отстаивать суверенитет и достоинство 
народа России, сохранять и защищать историческую правду о 
Российском государстве 

ЛР 2 
 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, 
уважения к историческому и культурному наследию России. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в 
обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; 
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 
деятельности. Обладающий опытом гражданской социально 
значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 
добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 
Принимающий роль избирателя и участника общественных 
отношений, связанных с взаимодействием с народными 
избранниками 

ЛР 3 
 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 
честности, порядочности, открытости. Действующий и 
оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-
нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 
осознания последствий поступков. Готовый к деловому 
взаимодействию и неформальному общению с представителями 
разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 
их от участников групп с деструктивным и девиантным 
поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного 
поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий 
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уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в 
социальной поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 
сферы профессиональной деятельности с учетом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, российского 
общества. Выражающий осознанную готовность к получению 
профессионального образования, к непрерывному образованию в 
течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 
регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 
смены технологического уклада и сопутствующих социальных 
перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно 
и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 
 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 
родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 
ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 
этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 
России, деятельно выражающий чувство причастности к 
многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 
Проявляющий ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию народов России, к национальным символам, 
праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной 
идентичности, уважающий их права 

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно ЛР 
6 8 выражающий познавательные интересы с учетом своих 
способностей, образовательного и профессионального маршрута, 
выбранной квалификации 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 
каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 
каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 
мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий 
бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности 
каждого человека, предупредительный в отношении выражения 
прав и законных интересов других людей 

ЛР 8 
 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов 
и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 
конфессиональных групп в российском обществе; национального 
достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 
необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 
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граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 
межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению 
и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный в 
общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 
Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
физическая активность), демонстрирующий стремление к 
физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и 
обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 
наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой 
среде 

ЛР 10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 
проявляющий сформированность экологической культуры на 
основе понимания влияния социальных, экономических и 
профессионально-производственных процессов на окружающую 
среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 
вред природе, распознающий опасности среды обитания, 
предупреждающий рискованное поведение других граждан, 
популяризирующий способы сохранения памятников природы 
страны, региона, территории, поселения, включенный в 
общественные инициативы, направленные на заботу о них 

ЛР 11 
 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. Критически оценивающий и 
деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и 
самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к 
нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 
на собственное самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве с учётом российских традиционных 
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 
собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и 
мирового художественного наследия, роли народных традиций и 
народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 
отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 
понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 
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ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 17 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-
экономического развития Самарской области, готовый работать на 
их достижение, стремящийся к повышению 
конкурентноспособности Самарской области в национальном и 
мировом масштабах 

ЛР 18 Демонстрирующий гордость за Самарскую область, уважительное 
отношение к малой Родине, культуре и искусству, традициям, 
праздникам, ключевым историческим событиям, выдающимся 
личностям Самарской области (в том числе ветеранам) 

ЛР 19 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, 
мотивированный к обучению, к социальной и профессиональной 
мобильности на основе выстраивания жизненной и 
профессиональной траектории. Демонстрирующий интерес и 
стремление к профессиональной деятельности в соответствии с 
требованиями социально-экономического развития Самарской 
области 

ЛР 20 Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах 
профессионального мастерства различного уровня 

ЛР 21 Осознающий ценности использования в собственной деятельности 
инструментов и принципов бережливого производства 
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1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 
 

Вид учебной деятельности Объем часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
(всего) 

36 

Курсовая работа/проект - 
Учебная практика - 

Производственная практика - 

Внеучебная (социально-значимая) 
деятельность обучающегося  

- 

Промежуточная аттестация    З, З, З, З, З, ДЗ 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины СГ.08 Социально-значимая деятельность 

 
Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем в часах Уровень 
освоения 

 
Тема 1.1. 

Особенности 
организации 
социально-
значимой 

деятельности в 
Кинель-

Черкасском 
филиале ГБПОУ 

ТМедК. 
Социально- 

значимое 
проектирование 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Социально значимая деятельность как условие социализации и самореализации 
обучающихся. Обучение служением: как молодой специалист может помочь 
обществу и стране, используя свои компетенции. 
Основы волонтерства: инклюзивное, событийное, патриотическое, 
интеллектуальное виды волонтерства, эковолонтерство, волонтерство в сфере 
культуры, медицины и т.д. Основные компетенции волонтера. 
Презентации направлений социально значимой деятельности (далее – СЗД), 
рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 
основных воспитательных мероприятий, закрепленных в рабочей программе 
воспитания и в календарном плане воспитательной работы по специальности 
31.02.01 Лечебное дело 
Агрегация социальных проблем, задач от НКО, муниципалитетов через 
платформу ДОБРО.РФ и Добро.Центры и их трансляция в учебно-практические 
задачи.  
Продвижение социальных инициатив. Комьюнити-менеджмент. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программой воспитания и календарным планом воспитательной работы 

12 

2 

Блок 1. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 

рамках 
профессионально

- 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы.  
Составление плана реализации профессионально-ориентирующего направления 

34 

2 
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ориентирующего 
направления 
воспитания 

воспитания.  
Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках 
профессионально-ориентирующего направления воспитания. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы 

Блок 2. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 

рамках 
гражданско-

патриотического 
направления 
воспитания 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы.  
Составление плана реализации гражданско-патриотического направления 
воспитания.  
Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках гражданско-
патриотического направления воспитания. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы  

54 

2 

Блок 3. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 

рамках 
культурно- 
творческого 
направления 
воспитания 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы.  
Составление плана реализации развития культурно-творческого направления 
воспитания. Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках 
развития культурно-творческого направления воспитания. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы  

48 

2 

Блок 4. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 
направлении 

развития 
студенческого 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы.  
Составление плана реализации развития студенческого самоуправления.  
Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках развития 

17 

2 
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самоуправления студенческого самоуправления.  
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы  

Блок 5. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 

рамках 
здоровьесберега

ющего и 
экологического 

направления 
воспитания 

Содержание учебного материала -  -  
Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы.  
Составление плана реализации здоровьесберегающего и экологического 
направления воспитания. 
Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках 
здоровьесберегающего и экологического направления воспитания. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы  

34 

2 

Блок 6. 
Социально- 

значимая 
деятельность в 
рамках бизнес- 

ориентирующего 
направления 
воспитания 

Содержание учебного материала - не предусмотрены -  

Лабораторные работы – не предусмотрены -  
Практические занятия  
Ознакомление с мероприятиями, акциями, проектами в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы. 
Составление плана реализации бизнес-ориентирущего направления воспитания. 
Презентация промежуточных результатов реализации СЗД в рамках бизнес-
ориентирующего направления воспитания. 
Участие обучающихся в мероприятиях, акциях, проектах в рамках рабочей 
программы воспитания и календарным планом воспитательной работы  

17 

2 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 
предусмотрены следующие специальные помещения: 

 
Реализация программы учебной дисциплины подразумевает 

использование имеющихся внутренних ресурсов ПОО (библиотека, 
спортивный и актовый залы, учебные кабинеты, мастерские, общежитие, 
медицинский пункт, редакция студенческой газеты и т.д.) и привлечение 
внешних ресурсов социальных партнеров, в том числе работодателей и 
родителей (предприятия, культурно-досуговые учреждения, медицинские 
учреждения, общественные организации, правоохранительные организации и 
т.д.) 
 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 
 

Актуальность дисциплины СГ.08 Социально-значимая деятельность 
обусловлена общими задачами и принципами образования, обучения и 
воспитания, которые представлены в Федеральном законе «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273 ФЗ с изменениями 2019 года, в 
постановлениях, распоряжениях Правительства Российской Федерации: 
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р г. 
Москва «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года»; 
- План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 
- Методические рекомендации по реализации Стратегии развития 
воспитания до 2025 года; 
- Национальный проект «Образование» (на период с 2019 по 2024 годы); 
- «Прогноз долгосрочного социально экономического развития Российской 
Федерации на период до 2030 г.» (разработан Минэкономразвития России); 
- «О Концепции долгосрочного социально экономического развития 
Российской Федерации на период до 2020 г.» от 17.11.2008 г. № 1662р; 
- «О Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 г.» от 29.05.2015 г. № 996р; 
- «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации на 2016–2020 гг.» от 30.12.2015 г. № 1493; 
в письмах Министерства образования и науки Российской Федерации: 
- «О направлении Методических рекомендаций по уточнению понятия и 
содержания внеурочной деятельности в рамках реализации основных 
общеобразовательных программ, в том числе в части проектной деятельности» 
от 18.08.2017 № 091672; 
- «О гражданском образовании и изучении Конституции Российской 
Федерации» от 06.02.1995 г. № 151/11; 
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- «О повышении воспитательного потенциала образовательного процесса в 
общеобразовательных учреждениях» от 02.04.2002 г. № 135128/13; 
- «О гражданском образовании учащихся в общеобразовательных учреждениях 
Российской Федерации» от 15.01.2003 г. № 135108/13; 

в федеральных стратегиях, концепциях, программах: 
- Концепция духовно нравственного развития и воспитания личности 
гражданина России; 
- Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации; 
- Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 
2025 г.; 
- Национальная стратегия действий в интересах детей; 
- Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации на 2016–2020 гг.» (утверждена Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30.12.2015 г. № 1493); 
- Поручения Президента Российской Федерации от 29.01.2023 № Пр-173ГС 
Минобрнауки России; 
- Федеральная программа «Обучение служением» в университетах России; 
- Онлайн курс «Обучение служением» https://edu.dobro.ru/courses/113/цифровой 
платформы ДОБРО.РФ. 
- https://edu.dobro.ru/courses/29/ 
- https://edu.dobro.ru/courses/28/ 
- https://edu.dobro.ru/courses/99/ 
- https://edu.dobro.ru/courses/26/ 
- https://edu.dobro.ru/courses/25/. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://edu.dobro.ru/courses/25/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты (освоенные общие компетенции)  Формы и методы 

контроля и оценки 
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение 
на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного 
поведения; 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 
ОК 08. Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках. 

- сдача зачета (портфолио 
социальных активностей и 
(или) презентация 
реализованного социально 
значимого проекта (этапов 
проекта) 
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